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新北市諮商心理師公會第六屆第七次理監事聯席會議紀錄 

 
理事應出席 9人、監事應出席 3人 

理事出席 人、監事出席 人 

時間：112 年 5 月 21 日（日）18:00~21:00 

地點與方式：線上 Google Meet 視訊會議 

出席人員: 

理事：張志豪理事長、鄭又嘉副理事長、許凱傑理事、李毓馨理事、游千雅理事、葉北辰理

事 

監事：胡延薇常務監事、朱士炘監事 

缺席人員： 

請假人員：方將任常務理事、邱雅沂理事、許凱翔理事、蔡富傑監事 

主管機關代表：無 

列席人員：呂翊彰總幹事 

主席：張志豪理事長                            紀錄：呂翊彰總幹事 

 

壹、主席致詞： 

貳、業務報告事項： 

1. 會務： 

(1) 公會目前有效會員人數 373 人，112/2/4~112/5/12 間 17 人入會，13 人退會(詳如附

件一)。 

(2) 公會致贈禮金 

A. 112/03/30 本會致贈禮金 1500 元祝賀新北市醫事放射師公會「第八屆第二次會員代

表大會暨專業倫理繼續教育課程」。 

B. 112/04/18 本會致贈禮金 1500 元祝賀新北市中藥商業同業公會「第五屆第三次會員

代表大會」。 

(3) 代表出席其他單位活動： 

A. 112/02/18 鄭又嘉副理事長代表出席「新北市醫事團體聯誼會」。 

B. 112/04/23 游千雅理事代表出席社團法人新北市藥師公會「第四屆第 3次會員代表

大會暨會員聯誼餐會」。 

2. 財務： 

(1) 112 年常年會費：截至 112/5/12 止，已有 276 位會員繳交常年會費，尚有 115 名會員

未繳 112 年度交常年會費。 

(2) 112 年度 1-3 月收支決算表。(詳如附件二) 

 

 

3. 補充事項： 

(1) 預計六月清點公會現存物品，確認保存情況，於下次會議報告。 

(2) 112/5/18 第六屆第四次倫理委員會會議已順利完成，會議記錄製作中。 

(3) 111 年第二次臨時監事會議紀錄尚需監事會通過並提供。 
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(4) 因應會員大會更改章程依法與會務所地址變更，已於 112 年 5 月 12 日通過法人登

記，後續進行統一編號編配通知書更動。 

 

4. 第六屆理監事會議討論事項與執行情形： 

提案 提案內容 決 議 辦理情形 

第 6 次理監事

聯席會議案由1 

追認

111/10/22~112/1/

31 會員入退會及停

權名單 

1. 停權名單經本次會議

討論，依據本會章程

停權日期應為 112 年

3 月 1 日起算，且將

於公文再發文通知兩

位心理師做修正。 

2. 本屆理監事依據組織

章程，常年會費欠繳

會費應為當年度 3月

1日起算，請會務組

將常年會費繳費時程

通知給所有會員。 

1. 於 112 年 2 月 20 日

發文給洪、林心理師

說明並修正停權日

期。 

2. 於 112 年 2 月 10 日

寄信通知常年會費繳

費時程。 

第 6 次理監事

聯席會議案由4 

本會會務人員人力

運用及相關經費調

整方式，提請討

論。 

1. 修正附件經費調整部

分說明。 

2. 以 B方案為主，若預

算難以調整出經費則

改為 C方案。 

3. 請各組於 2月 13 日

前在 line 群組上說

明可調整之預算，會

務組開始招聘。 

相關聘任結果及預算調

整於本次會議提案。 

第 4 次臨時理

事會議案由 1 

本會 111 年度工

作報告及會計報

告，提請通過。 

1. 將 google Workspace

使用費標註月份，並

依照附件修正建議與

會計溝通後修正，修

正後同意。 

2. 專案之收支決算說

明，李毓馨理事將於

下次理監事會議前提

出。 

已依決議修正，並於本

次會議提案。 
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第 4 次臨時理

事會議案由 3 

 

 

 

 

 

本會是否參與新北

衛生局心理衛生科

成癮者「重心出

發」心理諮詢與衛

教服務計畫，提請

討論。 

1. 評估若有五位會員表

達意願，後續較能夠

符合委託案之需求，

周一詢問會員意願，

超過五位會員有意願

即承接。 

2. 與衛生局確認個管費

用途，是否作為公會

行政費用於理監事群

組討論。 

1. 112 年 3 月 14 日發

信調查會員意願，有

27 位會員表達意

願，故於 112 年 3 月

17 日回函新北衛生

局本會承接此案。於

112 年 3 月 20 日寄

信招募合作心理師，

目前已完成參與會員

的支援報備，並已開

始提供服務，合作心

理師名單於本次會議

提案追認。 

2. 經確認個管費為本案

心理師與機構合作的

必要支付費用，主要

給付對象為提供服務

之心理師本人，故全

額支付給會員，並於

聯繫會議中，積極爭

取鐘點費和行政費

用。 

第 4 次臨時監

事會議案由 1 

本會第六屆第 4次

臨時理事會會議記

錄，提請討論。 

案由 3列入追蹤管理，

包含：會員意見表達應

以多少同意比例，始具

代表性；個管費之決

議；補充訂定五位會員

為門檻之緣由。 

第 4 次臨時理

事會議案由 4 

基隆地方法院函文

協請公會協助國民

法官業務合作一

事，提請討論。 

照案通過。 1. 持續辦理。 

2. 經執拓組聯繫新北地

方法院承辦人田科

長，去年底諮詢專業

意見之函文已與新北

臨床心理師公會達成

共識。基隆地方法院

待聯繫。 

3. 國民法官七月上路，

法務同仁過往未反應

心理或情緒困擾，因

此難以估計國民法官

的心理服務需求，屆

時視情況由法官進行

申請。 

第 4 次臨時監

事會議案由 1 

本會第六屆第 4次

臨時理事會會議記

錄，提請討論。 

第四次臨時理事會議案

由 4 列入追蹤管理，事

前讓理監事知道哪些人

拜會及預算，事後拍照

存證及記錄與法院達成

之協議。 

第 4 次臨時理

事會議案由 4 

 

 

 

成立 109 年帳務

調查小組一案，提

請討論。 

 

 

 

1. 因人數不足，無法決

議。  

2. 張志豪理事長：請各

位理事於理監事群組

中踴躍發表意見。 

於本次會議提案討論。 
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第 4 次臨時監

事會議案由 1 

本會第六屆第 4次

臨時理事會會議記

錄，提請討論。 

第四次臨時理事會議案

由 5 

(1)本案於 112 年 2 月 5

日第六次理監事聯席

會議第五案，以及

112 年 3 月 12 日第四

次臨時理事會會議第

五案，兩次會議皆因

理事會人數不足的情

況，未予討論，本會

予以糾正，請未來確

實清點在場人數，以

尊重議程討論。 

(2)請理事長就此議案積

極尋求理監事意見，

並於下次理監事會議

有效討論。 

(3)請總幹事將會議人數

不足時的截圖，作為

附件說明，若找不到

截圖，監事會再看影

片檔。 

第 4 次臨時監

事會議案由 2 

本會 111 年度工

作報告及會計報

告，提請通過。 

(2)海報設計費：按本會

章程第二十五條：「本

會理事、監事均為無給

職。」理事會籌辦會員

大會，其中游千雅理事

領會員大會海報設計費

有違常規。 

會務組委請法規組針對

本會章程有關理監事業

務範圍進行討論，於下

次理監事會議提出意

見。 

(3)其他收入及利得：短

付 8 元，會再看單據，

了解實際支付情形與帳

務記載。 

已於收支決算表上說明

緣由，未來若實支較收

據上金額小時，以備註

方式說明。 

(4)捐贈收入：蔡○玲

(110.12.22)捐款補充收

據開立日期(111.1.5)，

開收據之缺失應補充說

明。 

會計認定收據日期為收

款日期，故於 110 年 12

月 22 日入帳，為預收

款，111年 1月 5日始沖

銷為捐贈收入。為避免

發生此情形，收據日期

以入帳日期為主，未來

於經手人核章後寫上開

立日期。 

(5)全民健保費：請瞭解

本會 109 年度健保繳費

狀況，何以本年度本會

1.於 111 年 9 月收到補

充保費繳費單（附件

三）並繳納，第四次臨
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須補繳 109 年度健保

費。 

時監事會議對此筆款項

有疑義。 

2.王淑瑤前總幹事當年

薪資 36,000 元，薪資

級距為 36,300 元，109

年受雇者投保金額總額

為 435,600 元， 109 年

薪資所得申報總額為

655,181 元，按公式

(655,181-

435,600)*1.91%=4,193

.997=4194 元。 

3.112 年 5 月 9 日去電

健保署業務組陳小姐回

應：只要報稅總額超過

受雇者投保金額總額，

投保單位就應繳納補充

保費，其建議是每月自

行下載繳費單繳納，若

無自行繳納，健保署待

兩年後拿到報稅資料後

會寄發繳費單。 

(6)其他人事費：109 年

整帳費認列年度是否應

與 110 年整帳費一起。 

經本會 111 年第六屆第

2 次理監事會公會決議

委託楊會重新整理 109

年度帳務，此決議附帶

之費用，經諮詢會計師

之專業意見後，因決議

發生於 111 年度，故認

屬此費用於 111 年度之

支出費用。 

(7)稅捐：標案印花稅往

例放專案中。 

已請會計師修正會計科

目。 

(8)110 年收支決算表，

喬○老師講座鐘點費

4000 元，王前總幹事的

流水帳記載於110年4月

22 日「零用金」，但被

何人何時更改為 110 年

12 月 31 日「應付費

用」？列為應付款且於

111 年 1月 3 日以零用金

帳沖銷，但並未於理監

事會議報告。 

於本次會議提案說明與

追認。 

 

(9)會員大會購買的全家 已於會員大會活動支出
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禮物卡屬於有價財產，

請會務組清點並列入管

理。 

表列出數量（原有 19

張，剩下 98 張），並新

增至財產清冊。 

(12)資產負債表：暫收

款請列出細項並說明如

何處理，並請說明蔡心

理師溢收保費如何處

理。 

於 112年 3月 24日寄信

向蔡心理師說明，溢收

110/6 勞保費 233 元。

蔡心理師於同日回覆其

本人帳戶資料。本會於

112 年 3 月 30 日退還溢

收保費。 

原應由專案帳戶歸還，

惟因專案帳戶已結，故

以郵局帳戶支付。 

其他暫收款非本屆經手

帳務，目前持續辦理

中。 

4.請會務組與社會局確

認112年 1月 8日重新召

開之會員大會，應算是

第六屆第二次還是第三

次會員大會。 

於 112 年 3 月 30 日寄信

詢問社會局蔡小姐，回

覆：「…因為 12 月召開

的那次流會並不算，還

是以 1 月召開的那次為

第二次」，故維持原次

數計算。 

 

5. 各組工作報告：  

(1) 教育組：如附件十四。 

(2) 公關組：如附件十五。 

(3) 性平組：預計於 7月 4日與淡江大學諮輔中心協辦一日「知『性』之旅：校園性別事

件行為人輔導處遇之訓練工作坊」研習，場地費由公會出，其他由淡江出，預計於淡

江大學台北校區辦理。 

(4) 法規組： 

A. 協助倫理委員會設置要點之修正。 

B. 委請會務組更新會員執業所在地及場域資料。 

C. 將繼續討論及草擬會員代表選舉辦法。 

D. 因應人團法之修正，會員大會得以視訊辦理之條文將會修入本會章程並於年底會

員大會提出，接下來法規組於理監事會議提案修正章程條文時會需要以實體方式

進行，先報告會務組及各位理監事了解。 

 

参、討論提案： 

   

案由1. 追認 112/2/4~112/5/12 會員入退會名單（附件一） 

提案人：會務組 
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說明： 

決議：照案通過。 

  

案由2. 追認 112 年 1 月至 3月之收支決算表（附件二） 

提案人：會務組 

說明： 

決議：照案通過。 

 

案由3. 追認全聯會委請地方公會推薦轉任公務人員遴選專家委員。 

提案人：會務組 

說明： 

一、全聯會轉知銓敘部來函 部特二字第 1125550579 號，並請本會於 112 年 4 月 21

日前推薦 1-2 位諮商心理師轉任公務人員遴選委員會學者人選。 

二、黃素霞、林千立兩位心理師來信表達意願，因資格符合且無超過名額，故向全

聯會推薦該兩位會員。 

決議：照案通過。 

 

案由4. 因應本會會務人力需求增加預算調整結果，提請通過。 

提案人：會務組 

說明：本案依第六次理監事聯席會議案由 4決議辦理，各組重新提交調整後預算後，經會

務組統整結果請參考附件四。 

決議：照案通過。 

 

案由5. 追認公會兼任幹事聘任結果。 

提案人：會務組 

說明： 

一、依第六次理監事聯席會議案由 4決議辦理。 

二、本會經公開招聘，收到四份履歷，其中三位參與 112 年 3 月 6 日面試，一位因

時間因素無法參與，最終聘任兼任幹事廖珮君小姐，起聘日期為 112 年 3 月 13

日起至 112 年 12 月 31 日。 

三、兼任幹事工作契約、財產保管條以及交接清冊詳如附件五。 

決議：照案通過。 

 

案由6. 追認兼任總幹事契約變更。 

提案人：會務組 

說明： 

一、依第六次理監事聯席會議案由 4決議辦理。 

二、總幹事呂翊彰先生於 112 年 3 月 13 日起，工時由 24 時／週調整為 16 時／週，

薪資由 21,000 元／月調整為 14,000 元／月，其工作契約變更詳如附件六。 

決議：照案通過。 

 

案由7. 追認法規組新增本會會員曾柏蒼心理師為小組成員。  

提案人：法規組 

說明：法規組新增成員一名，目前本組共計七名成員。 

決議：照案通過。 
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案由8. 追認 112 年度「新北市衛生局重心出發藥酒癮心理諮商委託案」合作心理師。  

提案人：執拓組 

說明：本案共 14 位會員申請（名單請見附件七），全數加入本案合作心理師。 

決議：照案通過。 

 

案由9. 112 年度本組經費預算項目調整一案，提請討論。  

提案人：性平組 

說明： 

一、112 年度本組經費預算原定項目請參考附件八。 

二、本組今年度預計於 7月 4日與淡江大學諮輔中心協辦一日「知『性』之旅：校

園性別事件行為人輔導處遇之訓練工作坊」研習，因主辦單位須請本單位支援

場地費用，其餘費用由主辦單位支付，因此原本組經費預算須調整為附件九。 

三、因需支援 9000 元之場地費用，因此除本組費用預算項目調整外，亦須請求教育

組支援 5000 元之場地費用，懇請同意協助。 

決議：照案通過。 

 

案由10. 追認 110 年度喬虹老師講師費編為應付款項並於 111 年度沖銷一案。 

提案人：會務組 

說明： 

一、110 年度喬虹老師講師費為零用金支出，會計師於 110 年整理憑證時發現漏失，

因此為確保是否為公會實際支出，因此並未提列該年度個人所得稅申報，並建議

隔年申報與暫列應付款於隔年申報後沖銷。 

二、理事長於 112 年 2 月 21 日聯繫喬虹老師，說明 110 年未申報原因，同時致歉因收

據遺失需確認而暫未申報，並將於隔年度補申報個人所得。此費用則會暫列於應

付款，於 111 年時會計帳務上之沖銷此費用。 

討論過程： 

胡延薇常務監事：提醒未來領據要保留妥當，避免遺失，且於當月內核銷。 

決議：照案通過。 

 

案由11. 成立 109 年帳務調查小組一案，提請討論。 

提案人：會務組 

說明： 

一、本案依據 111 年度會員大會(112/1/8)臨時動議通過成立帳務調查小組，協助釐清

109 年帳務，此案提於第六次理監事聯席會議、第四次臨時理事會議時因理事會

人數未達法定半數，未進入決議。 

二、109 年帳務調查小組計畫書（如附件十），提請討論。 

討論過程： 

1. 胡延薇常務監事：預算增列備註：若有需要再請會務組提經費編列。再請總幹事

將過去的以整理好的資料提供給小組，使他們盡速進入狀況。 

2. 張志豪理事長：小組成員以本會會員為主是因為期待有相關專業之會員參與協

助，且帳務屬內部文件，主要提供會員翻閱，若有專家則以列席為主。另外，希

望是帳務小組為非第五、六屆理監事之第三方以客觀查帳，較有公信力。 

3. 胡延薇常務監事：會員報名時，請其填寫是否有擔任監事或會計相關經驗。 

4. 葉北辰理事：雖說要避嫌，但負責選人的仍是理監事，可能要有個客觀標準。調
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查小組開會次數應該不需限制，膳食費可以不用。 

5. 李毓馨理事：因為需要產出調查報告，招募及成立後成員需要公告給全體會員。

招募期間建議兩週。 

6. 張志豪理事長：招募資格：1. 是否有會計、法律、擔任監事相關背景 2. 有多

少年資及其他相關經歷。篩選時，匿名就其背景，以非第五屆理監事為篩選人

員，以避免被質疑球員兼裁判。 

7. 許凱傑理事：建議篩選人員以會務組加常務監事。 

8. 張志豪理事長：召募兩週，一周內決定人選，盡量實體選。若不足五人，以三人

為主。 

9. 許凱傑理事：若低於三人報名，就在會員大會提案說明無人報名而無法成立帳務

小組，委請會員提供想法後，再研議後續如何處理。 

10. 胡延薇常務監事：若第一輪沒有人，再開放第二輪，第二輪時間縮短，若仍無再

退回會員大會。 

 

決議： 

1. 製作相關背景會員要件表格，由常務理監事選出三人做人員上篩選，招募第一輪

為兩週，若人數不足則召募第二輪一週，報名人數足額後一周內評選並決議，若

兩輪人數都不足，則至會員大會說明。仍編列誤餐費但不限制開會次數。 

2. 同意並授權給會務組做後續的執行。 

 

 

案由12. 說明修正專案與郵局帳戶會計科目及金流之方式，提起討論。  

提案人：會務組 

說明： 

一、標案印花稅 2,526 元及送專案資料交通費 85 元應由專案支付，但當時以公會帳

戶支付，已請會計師修正會計科目，惟實際金流未變動。 

二、會計做出報表後，發現工讀生孫吉莅 111 年 2 月的勞保費自付額 43 元、勞保費

單位負擔 151 元、勞退 60 元由土銀先行支付，而未以郵局帳戶沖銷，無法修正

會計報表。 

三、蔡裕婷心理師溢收勞保費 233 元，原應由專案帳戶歸還，惟因專案帳戶已結，

故以郵局帳戶支付。 

四、因上所述，擬於專案餘絀歸回郵局帳戶時於流水帳記帳說明，以使金流正確，

提請通過。 

決議：  

1. 照案通過。 

2. 到時請執拓組長一同確認。 

 

案由13. 追認退還王淑瑤前總幹事之溢收勞健保費。  

提案人：會務組 

說明： 

一、王淑瑤前總幹事 111 年 2 月薪資預扣勞健保自付額 1,522 元，經會計整帳後發

現 2月勞健保自付額實為 1,483 元，溢收 39 元。 

二、於 112 年 3 月 24 日寄信與王淑瑤前總幹事說明，王前總幹事於 112 年 4 月 8 日

回覆其本人帳戶資料。本會於 112 年 4 月 20 日將溢收保費退還王淑瑤前總幹

事。 
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討論過程： 

1. 朱士炘監事:詢問 109 補充保費繳交多少錢？當時是否有王前總幹事應繳未繳？ 

2. 呂翊彰總幹事：補充保費為當薪資所得總額大於受雇者投保總額時應繳納，當

時薪資級距為 36,300 元，109 年受雇者投保金額總額為 435,600 元（36,300 元

*12 月），另翻閱 109 所得扣繳憑單，50 薪資總額與健保署提供 655,181 元相

符，此筆總額除了總幹事薪資，仍包含工讀生、講座等薪資。 

3. 李毓馨理事：109 年駐點心理師值班費、緊急個案是 9A，特殊個案的面訪及電

訪、教育訓練講師費是 50，心衛宣導是 9B。 

決議：照案通過。 

 

案由14. 計畫專戶收入摘要誤植勘誤，提請通過。 

提案人：會務組 

說明： 

一、於 112 年 4 月 20 日監事巡查帳務時，心理師駐點諮詢輔導服務計畫收入款項金

額無誤惟摘要錯誤，經查為當時記帳誤植，因會計已完成報表，僅能修正分類

帳，故提案說明勘誤內容。 

二、於收支決算表上說明，且將於會計憑證上將 5/20「衛生局第一期款」修正為

「110 年衛生局駐點專案_第四期款」，6/21「衛生局第二期款」修正為「111

年衛生局駐點專案_第一期款」，並核章。  

決議：照案通過。 

 

案由15. 追認本會 111 年度會計報告修正，提請通過。 

提案人：會務組 

說明： 

一、依據本會章程第三十七條，本會應於會計年度終了後三個月內編製上年度工作

報告、會計報告(收支決算表、資產負債表、財產目錄、基金收支表)，提經會

員(會員代表)大會通過後， 報請主管機關備查。因故未能如期召開會員（會

員代表）大會者，可先經本會理事會及監事會或理監事聯席會議通過，事後提

報大會追認後，再報請主管機關備查。 

二、本會 111 年度工作報告及會計報告於第四次臨時理事會議通過。 

三、第四次臨時監事會議及 4/20 巡帳時，發現有需修正說明處。 

四、本會會計報告暨說明已依建議修正，詳如附件十一。 

討論過程： 

1. 朱士炘監事：幫蔡富傑監事提出暫收款少列王前總幹事勞健保費溢收之 39 元。 

2. 呂翊彰總幹事：王前總幹事勞健保溢收是列在代收款中，因此沒有在暫收款

中。 

3. 會後楊芳薇會計師回應：前總幹事溢收勞健保費因先代收在先，才一直放在代

收款中，而蔡心理師的部分是一開始為其他應收款，故產生之溢收就轉到暫收

款內。 

決議：照案通過。 

 

案由16. 「新北市衛生局重心出發藥酒癮心理諮商委託案」心理師合約書（附件十二），提

請討論。  

提案人：執拓組 

說明：合約屬律師之專長，為避免日後合約文字引發爭議及保障會員之權益，建請討論本
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合約書內容以及是否需委由律師協助。 

討論過程： 

1. 鄭又嘉副理事長：律師諮詢費一次要 3-5 千，目前公會有許多合約但未使用到

律師諮詢費，律師諮詢費應用於法規組修改章程的諮詢。 

2. 李毓馨理事：我們與衛生局完成簽約，沒有規定必須跟合作心理師簽。 

3. 張志豪理事長：目前合約主要是工作流程，可以加入權利義務關係。 

4. 李毓馨理事：現行派案方式是收到個案，放於群組招募，再抽籤決定。 

決議：委請執拓組修正合約內容後，在群組上請理監事做確認，再與合作心理師簽約。 

 

案由17. 派案辦法之機構滿意度回饋表單內容，提請討論。  

提案人：執拓組 

說明：滿意度回饋表依照機構資訊、服務形式、專業度、行政四向度進行設計，詳細題目

請見附件十三。 

決議：於五點量表後新增其他意見，修正後同意。 

 

肆、臨時動議 

無 

 

伍、散會：20:50 
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附件一 

會員入退會及停權清冊(112/02/04~112/5/12)  
一、入會申請 

編號 姓名 執登地點 入會日期 

1 周柔謙 二重國中 112.02.13 

2 鄭棨中 耕莘健康管理專科學校 112.02.14 

3 吳昌彥 國立臺灣藝術大學 112.02.20 

4 朱錦鄉 理馨心理諮商所 112.03.01 

5 李憶茹 蛹之生心理諮商所 112.03.01 

6 潘韋汝 欣泉身心診所 112.03.10 

7 徐怡婷 理馨心理諮商所 112.03.13 

8 游千慧 耕莘健康專科學校 112.03.13 

9 潘昭樺 理馨心理諮商所 112.03.13 

10 林玉珊 均樂身心診所 112.03.30 

11 周益右 好安心心理治療所 112.04.20 

12 林鈺傑 拾慧心理治療所 112.04.17 

13 傅詩茜 育心身心精神科診所 112.04.17 

14 黃瀞頤 蛹之生心理諮商所 112.05.01 

15 呂翊如 安興精神科診所 112.05.02 

16 周怡蕙 和一診所 112.05.04 

17 王慈襄 法務部矯正署 台北看守所 112.05.08 

二、退會申請 
編號 姓名 執登地點 退會日期 退會原因 

1 王瀅捷 耕莘健康管理專科學校 112.02.06 歇業 

2 魏家璿 耕莘健康管理專科學校 112.02.17  歇業 

3 黃律惠 新北市府衛生局 112.02.17  轉往台北 

4 陳祈卉 新北市學生輔導諮商中心 112.02.24 轉往台北 

5 王威中 致理科技大學 112.02.24  轉往桃園 

6 張文馨 華梵大學 112.02.24 轉往桃園 

7 劉小璐 淡江大學 112.03.01 轉往台北 

8 高薇雯 法務部矯正署臺北看守所 112.03.21 轉往台北 

9 李克翰 淡江大學 112.03.31 轉往台北 

10 范芷榕 喜樂心理諮商所 112.03.31  轉往台北 

11 陳奕維 暫無 112.03.31 轉往桃園 

12 林梅琴 輔仁大學 112.04.20 歇業 

13 白芮瑜 國立臺灣藝術大學 112.04.20  轉往台北 
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附件二 
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附件三 
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附件四 
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附件五 
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附件六 
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附件七 

112 年度「重心出發」心理諮商與衛教服務計畫 

合作心理師名單 

 
(依姓氏筆畫排列) 姓名 

1 朱士炘 

2 李汶軒 

3 宋佳璇 

4 吳俐葦 

5 吳淑晶 

6 吳景濱 

7 林沛辰 

8 林金婷 

9 周富美 

10 陳曉蕾 

11 潘秀宜 

12 鄭思秋 

13 賴威達 

14 蕭妘蓁 
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附件八 
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附件九 
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附件十 

 

新北市諮商心理師公會 109 年帳務調查小組組成計畫書 
112 年 5 月 21 日經第六屆第七次理監事聯席會議通過 

 

成員人數：3人或 5人 

成員資格：現為新北市諮商心理師公會會員，且非為第五屆或第六屆理監事。 

招募方式：以信件公告招募，若人數多於五人，由常務理事、常務監事以匿名審查方式進行討

論決選。 

招募期程：5/29 寄出招募信，6/11 截止，6/12-18 審查，6/19 公告。若人數不足則第二輪招

募，6/19 第二輪招募信，6/25 截止，6/26-7/2 審查，7/3 公告。 

進行方式： 

1. 小組召集人由小組成員推選。 

2. 調查小組須於 112 年第六屆第三次會員大會召開前一個月完成調查報告書。 

3. 調查小組如需調閱本會資料須至本會辦公室實體查閱且不得攜出，並僅限於調閱

109 年度會計相關資料。 

4. 查閱資料時需於一周前提出，並於會務人員辦公時間進行，以利會務人員協助調

閱及維護會計資料。 

5. 預計召開三次查帳會議，會議內容會由小組成員規劃與紀錄，視需要得邀請理事

長、常務監事或專家人員列席，也可視需要增加會議次數。 

預算編列： 

112 年預算編列 2-3-1 會議費 8,000 元，預計理監事聯席會議 2,700 元，109 年帳務調查小組

5,335 元，共 8,035 元，35 元從 2-3-7 其他業務費支應，若有需求仍可提案至本理監事會議編

列預算。 

 理監事聯席會議 109 年帳務調查小組 

膳食費 

2,700 2,835 

135 元*10 人*2 次=2,700 元 小組成員：135 元*5 人*3 次

=2,025 元 

會議工作人員：135 元*1 人*3 次

=405 元 

列席人員：135 元*3 人次=405 元 

專家諮詢費  2,500 

小計 2,700 5,335 

合計 8,035 
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新北市諮商心理師公會 109 年帳務調查小組成員意願表 
 

本人__________________（親簽）同意擔任 109 年帳務調查小組候選人，並願遵守經由理監

事會議通過之小組組成辦法、任務進行之規範及其他相關法令之規定。 

此致 

社團法人新北市諮商心理師公會 

中華民國   年   月   日 

基本資料 

姓名  性別  

身分證字號  心理師證書 

字號 

 

連絡電話  email  

專長資料（會計、法律相關專業敘述或證明） 

1  

2  

相關經歷（會計、法律相關經歷或曾任監事等） 

單位名稱 職稱 起訖年月 
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附件十一 
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附件十二 

112 年度成癮者「重心出發」心理諮商與衛教服務計畫 

服務合約書 

 

立契約人：社團法人新北市諮商心理師公會（以下簡稱甲方） 、 

______________(以下簡稱乙方)雙方同意訂立契約，本契約一式 2 份，經雙方用

印後，甲方執 1 份、乙方執 1 份。共同遵守約定條款如下： 

 

第1條 目的： 

依據國內針對戒癮之心理治療相關研究顯示，心理諮商於戒癮過程中扮演重要協助角

色，透過強化戒毒信心，在藥癮者的情緒和自我概念上可產生正向的效果，其中居住

於中途之家之藥癮者多自評無法於一般社區內自行戒除非法藥物，且缺乏家庭支持系

統，內在議題更為複雜，為使是類複雜性議題個案學習用正確方法面對壓力，增強其

處理問題之技巧及能力，並恢復規律生活型態，促使其復歸社會，進一步達成「全人

改變/完全戒治」之目標，爰辦理此計畫，擬提供居住於中途之家之藥酒癮個案心理諮

商服務，並由專業醫療人員提供藥酒癮個案生理、心理共病之復發預防衛教指導，冀

以透過針對複雜性藥酒癮議題之專業介入，提升藥酒癮者對成癮認識與疾病的預防，

強化自我照顧能力，促使其不再依賴品、酒精等成癮物質作為解決問題之道。 

 

第二條 執行期間：自民國 112 年機關通知日起至民國 112 年 12 月 31 日止。 

 

第三條 服務流程： 

一、服務對象： 

(一) 經合作中途機構轉介，具接受個別心理諮商服務意願之藥、酒癮個案。(以

下簡稱個案) 

(二)不限戶籍，足夠瞭解服務內容並可配合轉介機制之完全行為能力者。  

二、服務流程及行政配合事項： 

(一)甲方接獲中途機構轉介後，原則會於轉介後 7 個工作天內，與中途機構

聯繫。 

(二)心理師媒合：甲方於 Line 群組公告服務時間（原則上是白天），由可配

合時間與地點的乙方進行媒合。 

(三)提供諮商服務： 

1.  首次諮商請乙方協助個案簽署諮商同意書，每次皆須完成簽到表。 

2.  乙方於約定時間進入中途機構，進行專業心理諮商輔導與評估（含

BSRS-5 施測），並針對個案當下接受心理關懷之需求面向，給予適

合之建議。 

3.  個案若因個人因素或其他特殊狀況無法接受服務，中途機構最遲會

於約定服務前3個工作天主動聯繫甲方更改諮商服務時間，甲方會於

接到訊息後一天內個別通知乙方。 

4.  完成個案記錄：乙方提供服務後7個工作天內，將心理諮商服務紀錄

登打至衛生局指定之「心理衛生個案管理資訊系統」，紀錄內容包
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括諮商服務紀錄、處遇建議事項等。 

5.  每月 5日前，請提供以下資料： 

(1) 電子檔(寄到 counorgstaff@gmail.com)：諮商服務清冊(每個

機構 1張) 

(2) 郵寄(寄到本會：104 台北市中山區中山北路二段 162 號 10 樓

1012 室，廖珮君收)：簽到表(每位個案一張)、領據。 

6.  本流程依據與新北市衛生局、中途機構的合作狀況，做滾動性的修

正，請乙方依規定配合。 

 

第四條 服務費用(請見下表，皆為核實支付。) 

項目 費用 備註  

個別心理諮商輔導  $1,600/次 
接獲派案後，入中途機構提供個別心理諮商服

務 並填覆完整紀錄者，核實支付。  

評估量表檢測費用  $200/次 
個別心理諮商服務評估量表施測費，逐案核實

支付。  

個案管理費  $400/次 
提供個別心理諮商服務之工作準備及諮商服務

後個案管理費，逐案核實支付。  

油脂費  $280/趟 
合約機構至中途之家提供心理諮商服務之油脂 

費。備註:去、回算一趟。  

 

立契約書人： 

 

甲  方： 社團法人新北市諮商心理師公會 

代 表 人： 

地 址： 台北市中山區中山北路二段 162 號 10 樓 1012 室 

電 話： 0978-077935 

 

乙  方：  

地 址：  

電 話：  

 

 

 

中 華 民 國             年             月              日 

  

mailto:counorgstaff@gmail.com
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附件十三 

 

滿意度回饋表 

1. 機構資訊（必填） 

● 機構名稱 

2. 服務資訊（必填） 

● 心理師姓名 

● 服務形式：講座、工作坊、諮商/諮詢、其他 

● 服務日期 

3. 專業度（五點量表，必填） 

● 提供的服務內容，符合貴機構之需求 

● 提供服務時，準時出席 

4. 行政（五點量表，必填） 

● 能夠及時聯繫 

● 行政配合度 

5. 其他意見 
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附件十四 
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附件十五 

 

2023/05/21 公關組工作進度  
組長：游千雅 
日期 工作事項 進度 

2023.03.21 公會 line 社群開張 截至目前加入會員共 141 人 

2023.04.11 線上訊息會議 文章與採訪工作分配（分配見下

表） 

2023.05.06 採訪新北偏鄉四位學校心理師 整理文字稿件 

 

2023 年度預算為 13510，總共 2篇採訪，3篇文章。 
工作項目 單位 主題 負責夥伴  

採訪 

新北學諮中心 山海線心理師 游千雅 預計 5月出刊 

黎明科大 多元文化諮商（越南專

班學生） 

顏珮君 

 
預計 10 月出刊 

文章 邀稿 

情緒急救 葉怡君 預計 6月出刊 
行動心理師的甘苦談與

自我照顧 

岳羚羚 預計 9月出刊 

諮商所經營 葉北辰 預計 11 月出刊 

 

 


